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COMUNE DI CASALMORO

Provincia di Mantova

Via Pietro Nenni n. 33 - 46040 CASALMORO
C. F. 81000490201 — P. I. 00606190205

e

Allegato A Verbale n. 1 Commissione esaminatrice

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO
DI POLIZIA LOCALE, AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX
CATEGORIA D, POSIZIONE EC. D1) DEL CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO, BANDITO CON DETERMINA N. 103 IN DATA 02.04.2024.

CRITERI E MODALITA‘ DI VALUTAZIONE DELLA PROVA
SCRITTA

La prova scritta consiste in tre domande a risposta aperta su una o piu delle materie indicate all’art. 9 lett. a)
del bando di concorso.

La prova si svolgera su computer/tablet messi a disposizione dei candidati da parte del Comune di
Casalmoro.

Tutti i candidati verranno quindi muniti di codice PIN per effettuare il LOGIN alla piattaforma d’esame. I1
codice consente di accedere alla pagina iniziale della piattaforma, contenente le istruzioni tecniche e
comportamentali per il corretto svolgimento della prova.

Prima dell'inizio si procedera al sorteggio della prova fra tre batterie di domande che la Commissione avra
predisposto.

Nel corso della prova non sarda consentito consultare nessun testo/manuale, né sara consentito utilizzare
telefoni cellulari o altro materiale elettronico o informatico (palmari, tablet o simili).

Dopo lo svolgimento della prova, tutte le batterie di domande verranno pubblicate sul portale InPA
all’indirizzo www.inpa.gov.it e sul sito comunale www.comune.casalmoro.mn.it nella sezione
Amministrazione Trasparente/Bandi di €oNncorso
(https://www.comune.casalmoro.mn.it/index.php?option=com_docman&view=list&slug=bando-di-
selezione-pubblica-per-funzionario-di-polizia-locale-a-tempo-pieno-e-indeterminato&Itemid=125).

La durata della prova ¢ fissata in massimo due ore.

Il termine dell’esame viene gestito in modo automatizzato dalla piattaforma, che impedisce di proseguire
oltre lo scadere del tempo disponibile, oppure in modo manuale da ciascun candidato che avra facolta di
terminare anticipatamente e di chiudere il test anche prima dello scadere del tempo.

Per ciascuna domanda viene assegnato un punteggio massimo di 10, secondo i seguenti criteri:
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A. Pertinenza della risposta, capacita di inquadrare ’argomento e conoscenza della tematica

Risposta pertinente, ottima capacita di inquadrare 1’argomento e ottima

conoscenza della tematica 4 Ottimo
Risposta pertinente, buona capacita di inquadrare I’argomento e buona
conoscenza della tematica 3,5 Buono
Risposta pertinente, sufficiente capacita di inquadrare 1’argomento e )
sufficiente conoscenza della tematica 3 Sufficiente
Risposta poco pertinente, incapacita di inquadrare I’argomento e/o )
superficiale conoscenza della tematica 2,5 Insufficiente
Risposta inconferente /o scarsa conoscenza della tematica 2 Scarso

B. Completezza e livello di approfondimento della risposta
Risposta completa e con ottimo approfondimento 4 Ottimo
Risposta completa e con buon approfondimento 3,5 Buono
Risposta completa ma con appena sufficiente approfondimento 3 Sufficiente
Risposta poco completa e con superficiale approfondimento 2,5 Insufficiente
Risposta incompleta e con scarso approfondimento 2 Scarso

C. Chiarezza espositiva e proprieta tecnica di linguaggio
Ottima chiarezza espositiva e ottima proprieta tecnica di linguaggio 2 Ottimo
Buona chiarezza espositiva e buona proprieta tecnica di linguaggio 1,5 Buono
Sufficiente chiarezza espositiva e sufficiente proprieta tecnica di linguaggio 1 Sufficiente
Insufficiente chiarezza espositiva e insufficiente proprieta tecnica di linguaggio 0,5 Insufficiente
Scarsa chiarezza espositiva e scarsa proprieta tecnica di linguaggio 0 Scarso

Area Affari Generali Servizio Personale
Tel: 0376 736311- Fax:0376 737485

E-mail: segreteria@comune.casalmoro.mn.it — Pec: casalmoro.mn@legalmail.it




;
k

et
L
¥
T

e

.-1
fp S

COMUNE DI CASALMORO

Provincia di Mantova
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La domanda non risposta non viene valutata ed il relativo punteggio assegnato ¢ pari a zero.

Il punteggio complessivo ¢ calcolato come somma aritmetica del punteggio riportato in ciascuna domanda.

Il punteggio complessivo massimo ¢ di 30 (ottimo).

Per il superamento della prova deve essere conseguito il punteggio complessivo minimo di 21 (sufficiente).
Per I'ammissione alla prova orale il candidato deve aver superato la prova scritta.

La societa incaricata del servizio di supporto digitale, al termine della prova trasferira alla Commissione gli
elaborati per la valutazione, in forma anonima.

Al termine della valutazione di tutti gli elaborati, la Commissione trasferira alla societa i voti assegnati agli

elaborati per la produzione degli elenchi nominativi dei risultati.

L’esito della prova scritta verra reso noto almeno due giorni prima della prova orale mediante pubblicazione
sul portale InPA all’indirizzo www.inpa.gov.it e sul sito comunale www.comune.casalmoro.mn.it nella

sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di €oNcorso
(https://www.comune.casalmoro.mn.it/index.php?option=com_docman&view=list&slug=bando-di-
selezione-pubblica-per-funzionario-di-polizia-locale-a-tempo-pieno-e-indeterminato&ltemid=125), con

I’indicazione del punteggio riportato da ciascun candidato.

I candidati verranno identificati con il numero di ID generato dal sistema al momento dell’invio della
domanda.
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