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COMUNE DI CASALMORO
Provincia di Mantova

Revisore dei Conti — Dott. Claudio Domenico Gilardoni

Verbale del Revisore dei Conti n. 18 del 19 Dicembre 2025

Oggetto: controllo sulla compatibilita dei costi dell’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo

sull’utilizzo delle risorse decentrate relative all’anno 2025.

Il sottoscritto Gilardoni dott. Claudio Domenico, Revisore dei Conti del Comune di Casalmoro, nominato
con Delibera di Consiglio n. 09 del 04/04/2025, esecutiva, esprime proprio parere in merito alla proposta
di deliberazione di giunta di approvazione dell’ipotesi di accordo sull’utilizzo delle risorse
decentrate relative all’anno 2025 ed autorizzazione alla delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione

Visti

-il nuovo CCNL del comparto Funzioni locali, sottoscritto il 16 novembre 2022 e in particolare gli artt. 7 e 8
che disciplinano soggetti, materie, tempi e procedure per la contrattazione collettiva integrativa;

- il contratto giuridico triennale 2023/2025 e I’accordo economico anno 2023 sottoscritti dalle parti in data
19/12/2023,;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 40 del 27.06.2025, avente ad oggetto: “COSTITUZIONE DEL
FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE STABILI E VARIABILI ESERCIZIO 20257, esecutiva ai
sensi di legge con la quale & stato costituito il fondo delle risorse decentrate parte stabile e variabile;

la deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 02.10.2025, avente ad oggetto: “FONDO RISORSE
DECENTRATE PERSONALE DIPENDENTE ANNO 2025 - INDIRIZZI PER LA DESTINAZIONE
RISORSE FINALIZZATI ALLA STIPULA DELL'ACCORDO ECONOMICO ANNUALE 2025 -
AGGIORNAMENTO SEZIONE 2.2 DEL PIAO - PIANO DELLA PERFORMANCE 20257, esecutiva ai
sensi di legge, con la quale sono stati impartiti gli indirizzi per la destinazione delle risorse decentrate
disponibili per I’anno 2025;

-la deliberazione di Giunta Comunale n. 85 del 05.12.2025, avente ad oggetto: FONDO RISORSE
DECENTRATE PERSONALE DIPENDENTE ANNO 2025 - INDIRIZZI PER LA DESTINAZIONE
RISORSE FINALIZZATI ALLA STIPULA DELL'ACCORDO ECONOMICO ANNUALE 2025 -
AGGIORNAMENTO PER INTEGRAZIONE RISORSE EX ART. 113 D. Lgs. n. 50/2016;

Richiamato l'art. 23 del D. Lgs. 75/2017 il quale stabilisce che “..a decorrere dal 1° gennaio 2017,
I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche
di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1,comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016.
A decorrere dalla predetta data Il'articolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 ¢
abrogato...... 7

Considerato che
- che I’art. 40 del D.Lgs 165/2011 e successive modificazioni ed integrazioni dispone che le
pubbliche amministrazioni che attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva
integrativa devono rispettare i vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di
programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione;
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che 1’art. 40-bis del D.Lgs 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni prevede che
I’Organo di Revisione effettui il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione
collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e con quelle derivanti dall’
applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;
che é stata trasmessa allo scrivente Revisore la documentazione relativa alla costituzione del
fondo per la contrattazione integrativa anno 2025 per la quale é stato redatto il prescritto
parere;

Esaminata la Relazione tecnico-finanziaria e illustrativa relativa all’utilizzo del fondo delle risorse
decentrate del personale non dirigente per 1’anno 2025, a firma del Presidente della Delegazione
trattante di parte pubblica e del Responsabile Finanziario;

Verificato che:

i fondi contrattuali per I’anno 2025 sono stati costituiti in conformita alla normativa vigente;

il contenuto dell'ipotesi di CCIl e conforme alle disposizioni legislative e contrattuali
regolanti l'erogazione del trattamento economico accessorio a favore del personale del
Comune appartenente al comparto Funzioni Locali;

il bilancio di previsione 2025-2027 ¢é stato regolarmente approvato dal Consiglio Comunale;

le spese derivanti dall'ipotesi di accordo in oggetto, pari a complessivamente € 36.992,25
comprensive delle risorse variabili aggiuntive, trovano copertura sugli stanziamenti previsti
sugli appositi interventi del bilancio di previsione dell'anno 2025;

Esperiti gli appositi controlli con riguardo al mantenimento degli equilibri di bilancio ai sensi e per
gli effetti degli articoli 193 e 239 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Per tutto quanto sopra riportato,

esprime parere favorevole

in ordine alla compatibilita dei costi della contrattazione decentrata per 1’anno 2025 con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori al personale
dipendente.

Lainate (MI)
19 Dicembre 2025

Il Revisore Unico dei Conti
Dott. Claudio Domenico Gilardoni

Firmato digitalmente da:
GILARDONI CLAUDIO DOMENICO
Firmato il 19/12/2025 09:02
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Allegati:

0. delibera autorizzazione alla stipula - accordo economico 2025
A) bozza ipotesi accordo economico 2025 sottoscritto
Al.costituzione fondo 2025_revl

A2. utilizzo_fondo 2025_revl

ALL. B) Relazione tecnico illustrativa2025

controllo limite 2016 rev.
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